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AUSSCHREIBUNG 

 

Das Amt für Jugendarbeit der EKvW ist die Zentralstelle der Evangelischen Kirche von Westfalen für 

alle, die sich an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in Westfalen beteiligen, sich für Kinder und 

Jugendliche engagieren und sie in Kirche und Gesellschaft unterstützen. 

 

Im Amt für Jugendarbeit der Evangelischen Kirche von Westfalen ist eine Stelle (50 %) „Bildung für 

nachhaltige Entwicklung / Jugend und Eine Welt“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet bis 

zum 31.12.2022 (Befristung wegen der Laufzeit des Kinder- und Jugendförderplans NRW) zu besetzen.  

 

Wir suchen eine Gemeindepädagogin/einen Gemeindepädagogen bzw. eine Diakonin/einen Diakon mit 

Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit sowie eine themenorientierte berufliche Qualifikation und 

Praxis. 

 

In Zusammenarbeit mit einem Referenten, der aufgrund seiner Wahl in den Vorstand des 

Landesjugendrings auf eine halbe Stelle im Handlungsfeld verzichten muss, entwickeln Sie die 

inhaltlichen Schwerpunkte. Dazu gehören auch die Entwicklung, Durchführung und Evaluation von 

Projekten sowie die Vernetzung der innerkirchlichen Gremien mit lokalen und kreiskirchlichen 

Kooperationspartnern. 

 

Die Vergütung erfolgt auf Grundlage des Bundesangestelltentarifvertrages in kirchlicher Fassung (BAT-

KF). Die Eingruppierung erfolgt je nach den vorliegenden persönlichen Voraussetzungen in die 

Entgeltgruppe 10 bzw. 11.  

 

Wir haben uns die Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Der Bewerbung von Frauen sehen wir mit 

besonderem Interesse entgegen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Anfragen und Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.04.2018 an: 

 

udo.bussmann@afj-ekvw.de 

 

Ansprechpartner bei Rückfragen ist Udo Bußmann, 02304/755-178 oder 0171/1472611 oder Peter 

Bednarz, 0171/5074688. 
 


